JULIO OSWALDO RODRIGUEZ RAMIREZ

Edad: 63 anos | Fecha de Nacimiento: 04/08/1962
Lugar de Nacimiento: San Isidro, Lima

DNI: 08270609

Estado Civil: Soltero

Nacionalidad: Peruana

Licencia de Conducir: A2 - Profesional

Domicilio: Paseo Parodi 565, San Isidro, Lima
Teléfono: 930796836

Correo: juliorodriguezl108@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Me considero una persona responsable, dindmica y creativa, con una gran capacidad de adaptacion
y experiencia en la direccion de equipos de trabajo bajo condiciones de alta presidn. Poseo iniciativa
para resolver problemas, soy eficiente, y tengo un fuerte liderazgo y compromiso con el aprendizaje
continuo.

EXPERIENCIA LABORAL

RN & LC PERUVIAN CORPORATION SAC
Conductor 10 - anos

e Conduje vehiculos de la empresa, garantizando un servicio sequro y eficiente.

CORIORCCO GOLD S.A.C
Maestro en Obras Generales y Especialista en Piso Técnico 3 - meses

e Colaboré en proyectos de obras generales, aportando experiencia en la instalacidon de pisos
técnicos.

RN & LC PERUVIAN CORPORATION S.A.C.
Jefe de Mantenimiento 09/12/2019 al 11/03/2020

e Supervisé y coordiné actividades de mantenimiento, implementando soluciones eficientes y
efectivas.

FRIO NOVO INGENIEROS S.A.C.
Técnico en Instalaciones de Piso Técnico 01/09/2018 al 31/01/2019

e Ejecuté proyectos de instalacidon y mantenimiento, asegurando el cumplimiento de normativas y calidad.

A-TEC SRL
Técnico en Instalaciones de Piso Técnico 01/08/2018 al 30/11/2018

e Realicé instalaciones y mantenimientos de pisos técnicos, cumpliendo con los estandares técnicos y de
seguridad.



VIP FITNESS CLUB CORPORATION S.A.C.
Jefe de Logistica 16/09/2017 al 20/12/2017

e Supervisé operaciones logisticas, coordinando la distribucion y optimizacién de recursos en un entorno
de alta demanda.

IM SERVICIOS S.A.C.
Jefe de Logistica 01/01/2012 al 31/12/2016

e Planifiqué y gestioné la ejecucidn logistica, garantizando el flujo dptimo de materiales y recursos.
ELECTRONOMATICA S.A.C.
Jefe de Taller 15 - afos

e Lideré y coordiné las actividades del taller, optimizando procesos y asegurando altos estandares de
calidad.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Liderazgo y Organizacidn: Direccidn y coordinacidn de equipos de trabajo.

Trabajo en Equipo: Colaboracién eficaz en entornos exigentes.

Resolucién de Problemas: Iniciativa y creatividad para enfrentar desafios operativos.
Adaptabilidad: Capacidad para ajustarse a diversos roles y ambientes laborales.
Eficiencia y Compromiso: Alta dedicacidn para alcanzar objetivos y mejorar procesos.









